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Pretransferul consimtit intre unititile de invatamint pentru apropiere de domiciliu, al
personalului didactic de predare titular si al cadrelor didactice debutante, previzute la art. 21
alin. (4) si alin. (6), inscrise la examenul national pentru obtinerea definitivirii in Invitdmaint,
sesiunea 2022. (art.54 - art.58)

SAU pe durata stiirii de alerti. in contextul situatiei epidemiojosice determinate de
raspindirea coronavirusului SARS-CoV-2,

Pretransferul la cerere, pentru apropiere de domiciliu, al personalului didactic de predare
titular si al cadrelor didactice debutante, prevdzute la art. 21 alin. (4) si alin. (6), inscrise la
examenul national pentru obtinerea definitivirii in invdtdmdnt, sesiunea 2022;(art.60)

Urmiitoarele etape se desfisoari indiferenta de durata starii de alerti

Pretransferul prin schimb de posturi prin consimgdmadnt scris al personalului didactic de
predare titular i al cadrelor didactice debutante previazute la art. 21 alin. (4) si alin. (6),
inscrise la examenul national pentru obtinerea definitivirii in invitdmant, sesiunea
2022;(art.59)

Modificarea repartizarii cadrelor didactice angajate cu contract individual de muncd pe durata
de viabilitate a postului/ catedrei cirora nu li se poate constitui norma didacticd de predare
cempletd conform deciziilor de repartizare pe post / catedri — sesiunea 2 0225(art.61)

Modificarea repartizdrii cadrelor didactice angajate cu contract individual de muncd pe durata
de viabilitate a postului / catedrei prin schimb de posturi / catedre prin consimtimant scris —
sesiunea 2022, (art.62)

L. CADRU JURIDIC

Aceastd etapd de mobilitate a personalului didactic de predare se desfasoard cu respectarea prevederilor
art. 4 alin. (1) lit. j), alin. (4-7), art. 5 alin. (1-3, 5-6), art. 21 alin. (4,6), art. 54-62 si art. 106 alin.
(2,3) si art. 107 alin. (1) lit. b din Metodologia — cadru privind mobilitatea personalului didactic de
predare din invdtdmdntul preuniversitar in anul scolar 2022-2023, aprobata prin OMEC nr.
5578/10.11.2021, cu modificarile si completirile ulterioare, numiti in continuare Metodologie.



Perioada in care se desfisoari aceasti etapa, 22 rtie — 12 aprili ‘2, este stabiliti conform
prevederilor din Calendarul mobilititii personalului didactic de predare din invditdmdntul
preuniversitar pentru anul scolar 2022-2023, Anexa nr. 19 la Metodologie.

ILPRECIZARI PENTRU FIECARE TIP DE MISCARE A PERSONALULUI DIDACTIC

PRETRANSFER

La etapa de pretransfer consimtit sau Ia cerere (pe durata stiirii de alerti, in contextul situatiei
epidemiologice determinate de rispandirea coronavirusului SARS-CoV-2.) sau la etapa de sau
pretransfer prin schimb de posturi POT SA PARTICIPE:

a) cadrele didactice titulare in invatdmantul preuniversitar de stat;

b) cadrele didactice debutante previzute la art. 21 alin. (4) 51 (6), din invitdmantul preuniversitar de stat,
respectiv din invatimantul particular acreditat care se incadreazi in prevederilor art. 252 alin. (7) lit. c)
din Legea nr. 1/2011 cu modificirile s1 completarile ulterioare §i prezentei Metodologii, inscrise la
examenul national pentru obtinerea definitivirii in invatdmant, sesiunea 2022;

¢) cadrele didactice care au devenit titulare in unitdti de invatimant preuniversitar particulare acreditate
in baza concursului national sau a concursului organizat la nivelul unitailor de invatimant preuniversitar
de stat/grupurilor de unititi de invdtdmant preuniversitar de stat pentru ocuparea posturilor
didactice/catedrelor vacante;

d) cadrele didactice care au devenit titulare transferate/pretransferate din invatimantul preuniversitar de
stat in unititi de invitimant preuniversitar particular acreditate/autorizate, prin transfer pentru
restriangere de activitate/pretransfer;

e) cadrele didactice titulare in unititi de invatdmant preuniversitar particular acreditate in baza
concursului organizat la nivelul unititilor de invatdmant, conform Metodologiilor de organizare si
desfdsurare a concursului pentru ocuparea posturilor/catedrelor didactice vacante in unititile de
invagimant particular din invatimantul preuniversitar aprobate prin ordinul ministrului educatiei si
cercetdrii nr. 5656/2004, cu modificarile si completérile ulterioare, respectiv prin OMECTS nr. 5625/2012
si care au obtinut nota/media de repartizare cel putin 7 (sapte), conform art. 64 alin. (8), la un concurs
national in ultimii 6 (sase) ani;

f) cadrele didactice titulare transferate din invafamantul preuniversitar de stat conform OUG nr. 26/1997
privind protectia copilului aflat in dificultate, aprobata cu modificari prin Legea nr. 108/ 19982, care
functioneazd in structurile specializate din subordinea directiilor generale pentru asistentd sociali si
protectia copilului.

A. Pretransferul consimit i

{ J
La cererea personalului didactic titular/debutant, in conformitate cu prevederile art. 54 alin. (1) din
Metodologie, pretransferul consimtit SE POATE FACE ASTFEL:

a) 1n aceeasi localitate;

b) 1In localitatea de domiciliu;

¢) pentru apropiere de domiciliu;

d) pentru reintregirea familiei;

e) 1n vederea schimbarii locului de munci ori a felului muncii determinati de starea de sinitate,

la propunerea medicului de medicina a muncii, in conformitate cu prevederile art. 189 alin.



Preciziri:

10.

11.

12.

13.

(2) din Legea nr. 53/2003, republicati, Codul muncii, cu modificirile si completarile
ulterioare.

pretransferul consimtit se poate face numai cu acordul de principiu al unitdtii de invatimant
primitoare;

pretransferul consimtit se poate face si din mediul rural in mediul urban in conditiile art. 5
alin. (6),,(nota/media 7 (sapte), conform art. 64 alin. @), la concursul nafional i baza ciriia s-a
transferatltitularizat in tviimdnid  prewniversitar;  a avit media mininum 7 (sapte) la repartifia
guvernamentald in invcicmdntul preuniversitar; a obfinut cel pufin nota/media 7 (sapte), conform art. 64 alin. (8),
laun concurs nafional dupd ce a dobdndit titularizarea in medsul rurdl, iar lterior nu a obfinut note sub 5 (cinci)
la proba scrisd in cadrul wrmdtoarelor concursuri nagionale )

candidatii nu trebuie si obtini acordul de principiu al unititii din care se pretransfers, acest
acord se consideri obtinut de drept prin efectul legii;

cadrele didactice care au fost transferate pentru reducere de activitate in sesiunea 2022, pot
participa si la etapa de pretransfer consimtit intre unitdtile de invitdmant;

cadrul didactic titular/angajat in unititi de invifaimant aflate in localitatea de domiciliu, poate
participa la etapa de pretransfer consimtit intre unitafile de invitamant numai in aceeasi
localitate;

cadru didactic din invagimantul preuniversitar se poate inscrie la etapa de pretransfer
consimtit intre unitatile de invi{imant numai intr-un singur judet;

pretransferul consimtit se face pe posturi didactice publicate vacante precum gi pe cele care se
pot vacanta pe parcursul acestei etape;

in etapa de pretransfer consimtit, cadrele didactice pot ocupa posturi didactice vacante,
indiferent de viabilitatea acestora;

datele personale din cererile de inscriere ale candidatilor la etapa de pretransfer consimtit se
inregistreaza in sistemul informatizat al ministerului educatiei;

candidatii pot solicita pentru pretransferul consimtit posturi in concordanti cu actul de
numire/transfer/repartizare precum si posturi intr-o alti functie didacticd, potrivit
specializarilor dobandite prin studii;

cadrele didactice titulare/angajate intr-o singurd unitate de invatdimant §i pe o singuri
disciplind nu pot solicita pretransferul consimtit intre unitdtile de invatdmant preuniversitar pe
o catedrd in componenta careia intrd si ore din propria norma didactica de predare;

cadrele didactice titulare/angajate in doud sau mai multe unitati de invatdmant/specializiri pot
solicita pretransferul pe o catedrd in componenta cireia intri si orele din propria normi
didacticd de predare;

in etapa de pretransfer consimit intre unititile de invaamant preuniversitar nu pot fi ocupate
posturile previzute in art. 56 alin. (2).

Q) posturile didactice/catedrele cadrelor didactice debutante previzute la art. 5 dlin, (5), care participd la etapa
de pretronsfer consimfit intre unitciile de fnvitimdint:

b) posturile didactice/catedrele care se vacantecz(i pe parcursul derulcirii prefransferulii si pe care pot reveni
cadrrele didoctice titulave detasate in interesul pviimdntului peniiru nesolufionarea restrdngerii de activitate,
conform art. 23 alin. (2), cadrele didactice pentru care s-a completat norma didacticéi de predare, potrivit
prevederilor art. 33 alin. (13) i cadrele didactice transferate pentru restringere de activitate conformart. 41;




¢) catedrele complete si incomplete solicitate pentru intregirea normei didactice, pe care nu s-qu solufionat
tntregirile de normd didacticd;

d) posturile didactice/catedrele care se vacanteczi pe parcursul devvlcirii prefransferului pe care se pot realiza
intregiri de normd didacticd sau completdiri de normd didacticd de predare cu ore in specialitate pentru cadre
didactice titulare incepdnd cu amd scolar wrmditor”

Ce trebuie s facii participantii la etapa de pretransfer consimfit:

= candidafii intocmesc un dosar pe baza cererii-tip, adresate inspectorului scolar general,
conform anexei nr. 14, in perioadele previzute in Calendar si il depun la ISJ Arad
= candidatii, care solicita pretransferul consimtit in unitdfi de invafimant din alte judete,
anexeazd la cererea de Inscriere adeverinta eliberatd de inspectoratul scolar, in a cirui razi
teritoriald este titular/angajat, din care sa rezulte ci a fost luati in evidentd cererea de
pretransfer 1n alt judet a solicitantului;
® candidatii intocmesc un alt dosar pe baza cererii-tip, adresate directorului, conform anexei nr.
14, in perioadele prevazute in Calendar si il depun la secretariatul unittii/unitatilor de
invatdmant la care solicita pretransferul consimtit in vederea obtinerii acordului de principiu;
= dupa afisarea punctajelor la inspectoratul scolar, candidatii pot si depund, in scris, la
inspectoratul scolar contestatii care se solutioneaza conform prevederilor art. 4 alin. (20);
® candidafii sustin inspectia speciali la clas, proba practicd sau proba orala in profilul postului
didactic solicitat (dac3 este cazul);
= candidafii fac dovada domiciliului (nu a regedinter) pand la data depunerii dosarelor la
inspectoratul scolar, conform Calendarului, cu buletin, carte de identitate sau adeverinta de
identitate;
= cadrul didactic care nu poate participa la sedinta de repartizare pentru solutionarea cererilor
de pretransfer consimtit intre unititile de invatimant are dreptul sa desemneze, prin procura
notariald 1n original, un imputernicit care si i reprezinte interesele.
Atributiile comisiei de mobilitate constituiti la nivelul unititii de invitimant:
Comisia de mobilitate, se constituie la nivelul unitatii de invdtdmant la care se solicitd pretransferul,
conform prevederilor art. 31 alin. (8) din Metodologie si are urmitoarele atributii in etapa de
pretransfer consimtit:

verifici dosarele candidatilor si indeplinirea tuturor conditiilor specifice pentru ocuparea
posturilor didactice/catedrelor vacante, in situafia in care unitatea de invatimant a stabilit astfel de
conditii, avizate de inspectoratul scolar;

*  descarca de pe site-ul ISJ Arad punctajele finale ale candidatilor care au depus dosare de
pretransfer la inspectoratul scolar si le foloseste pentru ierarhizarea candidatilor care au depus dosare
in unitatea respectiva pentru solicitarea acordului de principiu pentru pretransfer consimtit;

in situatia in care doua sau mai multe cadre didactice indeplinesc toate conditiile specifice si solicitd
acelasi post didactic/catedra vacant(d), precum si in situatia in care unitatea de invatimant nu a
stabilit conditii specifice de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante si doud sau mai multe
cadre didactice solicitd acelasi post didactic/catedrd vacant(a), comisia realizeazi ierarhizarea
acestor cadre didactice conform criteriilor previzute la art. 57 alin. (5), pentru fiecare criteriu, in
ordinea descrescatoare a punctajelor finale stabilite la nivelul inspectoratului scolar;

" departajarea se face prin punctaj aplicat in cadrul fiecirui criteriu previzut in art. 57 alin. S)
numai pentru candidatii care indeplinesc toate conditiile specifice stabilitate de unitate si avizate de
inspectoratul scolar;




in situatia punctajelor egale, pentru acelasi criteriu, departajarea se realizeazi in baza criteriilor
socio-umanitare dovedite prin documente justificative;

la verificarea dosarelor candidatilor, comisia constituits la nivelul unitatii de invatimant trebuie si
{ind seama daci solicitantul:
o indeplineste conditiile pentru pretransfer previzute de Metodologie;

o Iindeplineste cerintele de studii conform Centralizatorului;
o 1In situatiile in care este cazul, detine avizele si atestatele necesare ocupdrii postului
didactic solicitat;
© a promovat inspectia speciali la clasi, proba practici sau proba orali in profilul
postului didactic solicitat (dacd este cazul).
Contestatiile la acordurile de principiu pentru pretransferul consimtit intre unititile de invatimant,

emise de directorii unititii de invitimant, se adreseaza, in scris, comisiei judetene de mobilitate
personalului didactic de predare din invatimantul preuniversitar.

CRITERIILE, conform prevederilor art. 57 alin. (5), de care trebuie si tind seama comisia, in
ordine, pe baza documentului- de numire/transfer/repartizare pe post/catedrd  al
titularului/debutantului sunt:

a) cadrul didactic este titular in specialitatea postului didactic/catedrei solicitat(e) in localitatea in care
solicitd postul didactic/catedra vacant(z);

b) cadrul didactic este titular la o unitate de invaamant/unitifi de fnvitimant din alti localitate in
specialitatea postului didactic/catedrei solicitat(c) si are domiciliul in localitatea in care soliciti postul
didactic/catedra;

©) cadrul didactic este titular la o unitate de invagmant/unitati de tnvigimant din alti localitate in
specialitatea postului didactic/catedrei solicitat(e) si arc domiciliul intr-o localitate apropiati de localitatea
in care solicita postul didactic/catedra;

d)  cadrul didactic este titular in alti specialitate decat cea a postului/catedrei solicitate si are si domiciliul in
aceeasi localitate in care solicit postul didactic/catedra vacant(z);

€)  cadrul didactic este titular in alti specialitate decat cea a postului/catedrei solicitate in localitates in care
solicitd postul didactic/catedra vacant(8) si are domiciliul in alti localitate;

) cadrul didactic este fitular in alti specialitate decit cea a postului/catedrei solicitate la o unitate de
Invaimant/unitdfi de invaamant din alti localitate si are domiciliul in localitatea in care solicit postul
didactic/catedra;

g cadrul didactic este titular in alti specialitate decit cea a postului/catedrei solicitate la o unitate de
invatamant/unitdti de invagimént din alti localitate i are domiciliul intr-o localitate apropiati de
localitatea in care soliciti postul didactic/catedra.

Comisia inainteaza consiliului de administratie al unititii de invataimant, prin raport scris, conform
anexei nr. 17, lista cu ierarhizarea cadrelor didactice care solicitdi acordul de principiu pentru
pretransfer consimtit (Figier anexd: RAPORT COMISIE_MOBILITAT. E _PRE 2022.docx);
Consiliul de administratie al unititii de invitimant stabileste lista finali a cadrelor didactice pentru
care se emit acorduri de principiu pentru. pretransferul consimtit intre unitdfi de Invitdmant si
valideazi aceasti lista.

Directorul unitatii de invatdmént emite acorduri de principiu pentru posturile didactice vacante
publicate sau pentru posturile didactice/catedrele care se pot vacanta in etapa de pretransfer, precum
si acorduri de principiu pentru cadrele didactice situate pe locurile 1, 2, 3, 4, 5 etc. in ordinea




ierarhizarii, privind pretransferul consimtit al cadrelor didactice in unitatea de invdtamant respectiva,
in ipoteza cd celelalte cadre didactice situate pe locurile anterioare nu opteazi in sedinta de repartizare
pentru solutionarea pretransferului in unitatea de nvatimant respectivd  (Fisier anexd:
ACORD _DIRECTOR_PRE 2022.docx).

directorii unitailor de invafamant care au emis acorduri de principiu pentru pretransfer consimtit intre
unitatile de invitimant instiinieazd. in scris. inspectoratul scolar, conform modelului prevazut in
anexa nr. 17 (Fisier anexd: INSTIINTARE_ISJ_ACORD_PRE 2022. docx);

directorii unitdtilor de invatdmént in care comisia judeteani de mobilitate a consemnat in scris

abateri de la prevederile Metodologiei, emit noi acorduri de principiu, conform hotararilor consiliilor

de administratie din unititile de nvatgmant respective, dupa reluarea procedurilor legale.

Atributiile comisiei judetene de mobilitate

= wverifica si avizeazi conditiile specifice de ocupare a posturilor didactice propuse de unitatile
de invétdmant in cadrul etapei de pretransfer consimtit;

" organizeazd inregistrarea la ISJ Arad a dosarelor candidatilor pentru pretransfer consimtit,
conform Calendarului;

® evalueaza dosarele candidatilor conform Fisei de evaluare judetene in conformitate cu
prevederile Anexei nr. 2 la Metodologie;

* publicd pe site-ul ISJ punctajele finale obtinute prin evaluarea ficuti pe baza documentelor
existente la dosarele candidatilor;

* primeste acordurile de principiu emise candidatilor de citre directorii unitdtilor de invatamant
si le analizeaza;

= solutioneazd contestaiile la acordurile de principiu pentru pretransferul consimtit intre
unitatile de invatimant, emise de directorii unitatilor de invatamant;

" organizeaza probele practice, probele orale sau inspectiile speciale la clasi, dupd caz;

= organizeaza sedinta de repartizare pentru solutionarea cererilor de pretransfer consimtit;

* in situafia in care comisia judeteani de mobilitate constati abateri de la prevederile
Metodologiei, intr-o unitate de invatdmant, presedintele comisiei solicitd in scris directorului
unitdtii de nvd{dmant respective revenirea asupra situatiei, cu reluarea procedurilor legale,
pentru corectarea erorilor constatate de inspectoratul scolar.

* 1in cazul in care abaterile constatate de comisia judeteand de mobilitate nu sunt remediate
corespunzitor la nivelul unititii de invitimant, atunci, comisia:

a) poate invalida acordurile de principiu emise de consiliul de administratie al unitatii
de Invatdmant in care abaterile nu au fost remediate si poate respinge, in sedinta de
repartizare, ca inadmisibile, solicitirile de pretransfer ale cadrelor didactice in cauzi;

b) poate acorda, in sedinta de repartizare, pretransferul cadrului didactic care a primit
refuzul consiliului de administratie al unititii de invafimant in care abaterile nu au
fost remediate, sub rezerva aprobarii acestuia in consiliul de administratie al
inspectoratului scolar in perioada in care se solutioneazi contestatiile la hotirarile
adoptate in sedinta de repartizare pentru solutionarea cererilor de pretransfer.

* in decizia de pretransfer consimtit intre unitdtile de invitimant, emisa de inspectorul scolar
general, nu se precizeazd viabilitatea postului didactic/catedrei, iar structura/structurile
unitdtilor de invafamént cu personalitate juridici se precizeaza numai in situatia in care
regimul de mediu al acestora este diferit de regimul de mediu al unitatii de invatimant cu
personalitate juridica.

* dupd solutionarea contestatiilor, inspectorul scolar general emite decizia de pretransfer
consimtit intre unitédtile de invatamént cu precizarea unititii/unitatilor de invitimant cu
personalitate juridicd, a postului didactic/catedrei, a nivelului de invifimant si a regimului de
mediu.




* Personalul didactic de predare titular pretransferat in etapa de pretfransfer consimtit intre
unitdtile de invdtimdnt, sesiunea 2022, va [i detasat in interesul Invdrdmdntului pentru
nesolufionarea restringerii de activitate, in situatia in care, dupd etapa de pretransfer sau pand
la data de 1 septembrie 2022, se constati cd postul didactic/catedra pe care s-a pretransferat a
Jost redus(d) ca urmare a nerealizirii planului de scolarizare, a restructurdrii retelei scolare
sau a modificarii planurilor-cadru de invdtimant, iar postul didactic/catedra de pe care a fost
pretransferat a fost ocupat(i) pe perioadi nedeterminatd.

- In situatia in care, dupd etapa de pretransfer sau péandg la data de 1 septembrie 2022, se
constatd cd postul didactic/catedra pe care un cadru didactic s-a pretransferat a fost redus(d),
iar postul didactic/catedra de pe care a fost pretransferat nu a fost ocupat(i) pe perioaddi
nedeterminatd, cadrul didactic respectiv revine la postul_didactic/catedra_de pe care a fost

iJl’etl‘(lllS ferat.

in conformitate cu prevederile art. 60 din Metodologie, pe durata stirii de alerti. in contextul
situatiei epidemiologice determinate de raspindirea coronavirusului_ SARS-CoV-2, pini la
eliminarea restrictiilor privind adunirile publice de ciitre autoritiitile de resort, se suspendsi
aplicarea prevederilor privind pretransferul consim({it intre unitiitile de inviiAimant.. aplicindu-se

B :Pretransferul la cerere pentru apropiere de domiciliu. al personalului didactic de predare titular si
al cadrelor didactice debutante, previzute la art. 21 alin. (4) si alin. (6). Inscrise la examenul national
pentru obtinerea definitivirii in invitimant, sesiunea 2022; H(art.60)

In acesta situatie, in conformitate cu prevederile art. 41 din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr.
70/2020, cadrele didactice titulare beneficiazi, la cerere, de pretransfer:

= inaceeasi localitate;

* inlocalitatea in care au domiciliul cadrele didactice;

= pentru apropiere de domiciliu;

= pentru reintregirea familiei;

= in vederea schimbarii locului de munci ori a felului muncii, determinati de starea de

sandtate a acestora, la propunerea medicului de medicina a muncii (art. 54 alin. (1)).

Candidatii depun, la inspectoratul scolar in a cirui raza teritorial isi are/au sediul unitatea/unititile de
invatamant la care se solicitd pretransferul, in perioadele prevazute in Calendar, dosarul constituit pe baza
cererii-tip.

Documentele anexate, in copie, la cererea de inscriere trebuie s3 fie autentificate de conducerea unitatii de
invatdgmant la care cadrul didactic este titular/angajat sau detasat.

Cadrul didactic care solicitd solutionarea cererii de pretransfer in unitati de invdtimant din alte judete
anexeaza la cererea de inscriere adeverinta eliberatd de inspectoratul scolar in a cirui razi teritoriali este
titular/angajat, din care si rezulte ci cererea de pretransfer in alt judet a solicitantului a fost luatd in
evidenta.

Un cadru didactic titular/angajat in invitdmantul preuniversitar care se incadreazi in prevederile art. 54
alin. (1), se poate inscrie la etapa de pretransfer numai intr-un singur judet sau numai in municipiul
Bucuresti.



Solutionarea dosarelor de pretransfer la cerere:

= se realizeaza cu respectarea prevederilor art. 4 alin. (12), art. 54 alin. (2)-(4), art. 55 alin. (2) si
(3), art. 56, art. 57 alin. (1), (2), (6), (7) si (8), art. 58 alin. (5)~(7) si art. 60 din Metodologie;

* serealizeazd in sedinta de repartizare organizati de membri ai comisiei judetene de mobilitate a
personalului didactic de predare din invatimantul preuniversitar, in perioada prevazutd de
Calendar;

» la ierarhizarea cadrelor didactice, comisia judeteand de mobilitate trebuie sa tind seama daci
solicitantul:

o Indeplineste conditiile pentru pretransfer previzute de Metodologie;

o indeplineste cerintele de studii, conform Centralizatorului;

o 1insituatiile in care este cazul, detine avizele. atestatele necesare ocupdrii postului didactic
solicitat;

© apromovat proba practicé sau proba orald, dupi caz;

© se incadreaza, in ordine, intr-unul dintre criteriile prevazute la art. 57 alin. (5), pe baza
documentului
de numire/transfer/repartizare pe post/catedri;

= cadrul didactic care nu poate participa la sedinta de repartizare pentru solutionarea cererilor de
pretransfer are dreptul si desemneze, prin procurd notariala in original, un imputernicit care sa i
reprezinte interesele;

® optiunile cadrelor didactice din sedinta de repartizare sau ale imputernicitilor acestora in cadrul
sedintei de repartizare se inregistreazi conform procedurii stabilite de inspectoratul scolar;

= contestatiile la hotararile comisiei de mobilitate a personalului didactic de predare din
invatamantul preuniversitar constituite la nivelul inspectoratului scolar, adoptate in sedinta de
repartizare, se depun si se solutioneazi conform prevederilor art. 58 alin. (5) din Metodologie;

* deciziile de pretransfer se emit conform prevederilor art. 58 alin. (6) din Metodologie.

C.Pretransferul prin schimb de posturi prin consimtimant scris

by | /
-cadrele didactice titulare care se incadreazi in prevederile art. 54 alin. (1) pot fi pretransferate prin
schimb de posturi in baza consimtiAmantului scris al cadrelor didactice.
-pretransferul personalului didactic de predare prin schimb de posturi/catedre pe baza
consimtdmantului scris al solicitantilor nu este conditionat de domiciliu.
Conditii generale pentru schimbul de posturi

* candidatul care participd la schimbul de posturi didactice/catedre prin consimtamant scris
trebuie si aibd, la data solicitdrii schimbului, studiile necesare ocupdrii postului
didactic/catedrei pe care urmeaza si se pretransfere, conform Centralizatorului:

® 1in situaiile in care este cazul candidatul trebuie si detind, la data solicitirii schimbului,
avizele si atestatele necesare ocupdrii postului didactic/catedrei pe care urmeazi si se
pretransfere;

* candidatul sd fi sustinut inspectia speciald la clasd/proba practicd/orald necesari ocupdrii
postului didactic/catedrei pe care urmeazi si se pretransfere.

" pentru posturile didactice/catedrele care necesitd inspectii speciale/probe practice/orale,
cadrele didactice trebuie sd promoveze aceste probe cu nota minimum 7 (sapte)/calificativul
»Admis”, exceptdnd cadrele didactice titulare pretransferate de pe posturi didactice/catedre
similare, conform prevederilor art. 4 alin. (4)-(7).

* candidatii depun la inspectoratul scolar dosarele completate conform cererii-tip din anexa nr.
14,




» cererile de pretransfer prin schimb de posturi didactice/catedre prin consimtamant scris se
solutioneazi n sedinta de repartizare organizati de citre comisia judeteana de mobilitate, in
perioada prevazuti de Calendar.

=  pretransferul prin schimb de posturi didactice prin consimtamant scris intre cadrele didactice,
in conditiile art. 59 alin. (1)-(4), se poate realiza si pe parcursul anului scolar 2022-2023,
conform art. 107 din Metodologie

Nu pot beneficia de pretransfer prin schimb de posturi/catedre prin consimtimant scris:

= cadrele didactice titulare care beneficiazi de rezervarea postului didactic pe durata invaliditatii de
gradul I sau II;

= cadrele didactice pensionate, care au avut calitatea de personal didactic de predare titular,
reincadrate in functia de personal didactic de predare, cu conditia suspendarii pensiei pe durata
reincadririi;

* cadrele didactice titulare in invatimantul preuniversitar care au implinit virsta de 65 de ani sau
care vor implini vérsta de 65 de ani pana la data de 31 august 2023.

Pretransfer prin schimb de posturi interjudetean

= In vederea realizarii schimbului de posturi didactice/catedre prin consim{imant scris intre cadre
didactice titulare in judete diferite sau intr-un judet si municipiul Bucuresti, fiecare din cadrele
didactice solicitante depun la ambele inspectorate scolare cereri-tip conform anexei nr. 14,
insotite de documentele mentionate in cerere.

* Fiecare cadru didactic se prezinti in sedinta de repartizare organizatd de inspectoratul scolar al
judetului in care doreste si se pretransfere, iar cererile de pretransfer prin schimb de posturi
didactice/catedre in baza consim{imantului se solutioneazi in sedinta de repartizare organizati de
catre comisia judeteand/a municipiului Bucuresti de mobilitate.

MODIFICAREA REPARTTIZARII
D.Modificarea repartizirii

— AT e Addd

Cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului carora nu li se poate constitui un post
didactic complet/o normi didactici de predare-invatare-evaluare completd conform deciziilor de
repartizare pe post/catedrd pentru anul scolar 2022-2023 pot_solicita modificarea repartizirii pe alte
posturi didactice/catedre vacante publicate pentru angajare pe durata de viabilitate a postului/catedrei la
nivel judetean;
Conditii
cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului trebuie si aiba calificativul ,,Foarte
bine” in ultimii doi ani scolari incheiati si calificativul partial ,,Foarte bine” pentru anul scolar in
curs;

*  cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului nu au fost sanctionate disciplinar in
ultimii 2 (doi) ani scolari incheiati §i nici pe parcursul anului scolar in curs;

" au obtinut acordul de principiu al consiliilor de administratie ale unitatilor de inva{aimant in care
cadrele didactice solicitd noua repartizare.




catedra vacantd, publicatd pentru angajare pe durata de viabilitate a postului/catedrei, este
constituitd din ore la disciplina/disciplinele inscrise in decizia de repartizare, cu conditia ca
angajatul s pastreze in incadrare fraciiunea de post didactic/norma didacticd de predare in
unitatea/unitatile de invatimant in care este deja angajat.

Nu pot participa la aceasti etapi:

" cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei care si-au completat norma
didactica de predare;

cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei cirora li se reduce in

intregime postul didactic/catedra la nivelul unitatii/unitatilor de invatamant in care sunt angajate;

Depunerea dosarelor

Cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei depun dosare completate pe baza

cerintelor cererii-tip, conform Anexei nr. 14 la Metodologie, in perioadele prevézute in Calendar pentru

etapa de pretransfer consimtit intre unitatile de invatimant, atét la unitatea/unititile de invi{imant in care
solicitd modificarea repartizirii, cit si la inspectoratul scolar (CERERE_PRE_ACORD_DIR 2022.docx
si CERERE_PRE_ISJ_2022.docx).

Comisia judeteani de mobilitate

® verificd dosarele depuse de cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei care
au solicitat modificarea repartizirii;

* afiseazd la sediul inspectoratului scolar si obligatoriu pe pagina web a inspectoratului scolar, pentru
fiecare cadru didactic angajat pe durata de viabilitate a postului/catedrei care a solicitat modificarea
repartizirii, urmétoarele informatii:

o studiile;

o postul didactic/catedra pe care este angajat;

o localitatea de domiciliu;

o rezultatele obtinute la concursurile de ocupare a posturilor didactice/catedrelor
vacante/rezervate la care a participat;

o gradul didactic;

o nota/media obtinuti la gradul didactic;

o media de departajare calculati conform anexei nr. 15;

o media obtinuti la examenul de licentd/absolvire a studiilor, respectiv media obfinuti
la examenul de bacalaureat pentru absolventii liceelor pedagogice;

o avizele si atestatele dobandite de cadrul didactic;

o calificativele obtinute in ultimii 2 (doi) ani scolari incheiati si calificativul partial

obtinut in anul scolar in curs;
o sanctiunile disciplinare aplicate cadrului didactic in ultimii 2 (doi) ani scolari
incheiati sau pe parcursul anului scolar in curs.
Comisiile de mobilitate ale unitatilor de invatimant preiau aceste informatii privind situatia cadrelor
didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei care au solicitat modificarea repartizirii.
Comisia de mobilitate din unitate

= verificd dosarele de inscriere ale candidatilor pe baza prevederilor art. 61 alin. (5-9) din
Metodologie;

= verificd documentele de studii, avizele si atestatele necesare pentru ocuparea posturilor
didactice vacante solicitate;

= verificd indeplinirea conditiilor necesare pentru ocuparea posturilor didactice vacante,
conform Metodologiei,

* verificd indeplinirea tuturor conditiilor specifice pentru ocuparea  posturilor
didactice/catedrelor vacante, in situatia in care unitatea de invatdmant a stabilit astfel de
conditii, avizate de inspectoratul scolar;

» face departajarea candidatilor conform prevederilor art. 61 alin. (7-8) din Metodologie;




* face propuneri pentru eliberarea acordului/refuzului citre consiliul de administratie al
unitatii de invatimant.
Consiliul de administratie al unititii de invitimant valideazi propunerile comisiei de mobilitate iar
directorul emite acordurile de principiu sau refuzurile motivate, ingtiinfeaza n scris candidatii si comisia
Judeteand de mobilitate a ISJ Arad.

Cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei depun la inspectoratele scolare
acordurile de principiu pentru modificarea repartizirii obtinute de la unitétile de tnvatimant.

Cadrele didactice pentru care se respinge modificarea repartizirii riman angajate pe durata de viabilitate
a postului/catedrei in unitatile de invitimant in care au fost repartizate, in situatia in care 1i se poate
constitui cel puin jumatate de norma didactici de predare conform deciziei de repartizare pe post/catedrs,
in conditiile in care, in etapele ulterioare ale mobilitatii personalului didactic de predare, pana la data
inceperii cursurilor, acestea 1si completeazi norma didactici de predare, conform Metodologiei.

Solutionarea cererilor privind modificarea repartizarii pentru cadrele didactice angajate pe durata de
viabilitate a postului/catedrei se realizeazi, pe discipline, in sedinta de repartizare organizati de catre
comisia judeteand de mobilitate a personalului didactic de predare din invatamantul preuniversitar, in
perioada prevazutd de Calendar pentru etapa de pretransfer intre unitdtile de invitimant, in baza
acordurilor de principiu emise de conducerile unititilor de invaifimant, dupd solutionarea cererilor de
pretransfer intre unitatile de invatimant, cu respectarea prevederilor Metodologiei.

Contestatiile la hotarérile comisiei de mobilitate a personalului didactic de predare din invitimantul
preuniversitar constituite la nivelul inspectoratului scolar, adoptate in sedinta de repartizare, se depun la
inspectoratul scolar in termenul previzut de Calendar si se solutioneaza conform prevederilor art. 4 alin.
(20).

In baza deciziei privind modificarea repartizdrii, emise de inspectorul scolar general, directorul unitiii de
invatamént cu personalitate juridicd in care a fost repartizat cadrul didactic incheie cu cadrul didactic
respectiv, incepand cu data de 1 septembrie, contract individual de munca pe durati determinati de un an
scolar, urmand ca, pe durata de viabilitate a postului/catedrei, anual, si incheie cite un act aditional la
contractul individual de munca pe durati determinati de modificare a literei b) a capitolului C din
contract cu mentiunea ,,Durata de viabilitate a postului didactic/catedrei”.

_a)

b)

d)



€)

E.Modificarea repartizirii ¢

. prin_consimidmdnt scris

il d e —_ L — —

Pentru modificarea repartizarii pe alte posturi didactice/catedre pentru angajare pe durata de viabilitate a
postului/catedrei la nivel judetean/nivelul municipiului Bucuresti, prin schimb de posturi/catedre, se
aplica prevederi similare celor previzute la art. 59 alin. (2)-(7) din Metodologie.

Conditii generale:

Pot solicita modificarea repartizarii pe durata de viabilitate a postului/catedrei la nivel judetean prin
schimb de posturi/catedre, in baza consimtimantului scris angajatii pe durata de viabilitate a postului
care:

Au obtinut calificativul ,,Foarte bine” in ultimii doi ani scolari incheiati si calificativul partial
»~Foarte bine” pentru anul gcolar in curs;

Nu au fost sanctionati disciplinar in ultimii 2 (doi) ani scolari incheiati si nici pe parcursul
anului scolar in curs;

Au acordul consiliilor de administratie ale unitatilor de invatamant/CIRAE in care cadrele
didactice solicita repartizarea;

Au la data solicitarii schimbului, studiile necesare ocuparii postului didactic/catedrei pe care
urmeaza s obtina repartizarea, conform Centralizatorului;

Detin, in situatiile in care este cazul, la data solicitarii schimbului, avizele si atestatele necesare
ocuparii postului didactic/catedrei pe care urmeaza si obtin noua repartizare;

Fiecare dintre cadrele didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei care solicita
modificarea repartizarii prin schimb de posturi, depun la ISJ Arad dosare intocmite pe baza cererii-tip,
conform anexei nr. 14 la Metodologie, insotite de documentele mentionate in cerere.

Acestea se solutioneazi in sedinta de repartizare, organizata de citre comisia judeteand de mobilitate a
personalului didactic, in perioada prevazutd de Calendar sau pe parcursul anului scolar 2022-2023,
conform art. 107, in conditiile Metodologiei.

III.CALENDAR SI ETAPE

a) Pani in 18 martie 2022

-Unititile de invédtamént comunici la ISJ Arad, pentru avizare, conditiile specifice pentru ocuparea
posturilor didactice/catedrelor vacante prin pretransfer consimtit / modificarea repartizirii (nu pot fi
modificate conditiile specifice comunicate pentru etapa de transfer consimtit).

b) 22 martie 2022

-Reactualizarea listei posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate complete si incomplete;

-Afisarea la sediile unitfilor de invatimant a conditiilor specifice si a grilelor de evaluare aferente
acestora (dacd este cazul) pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante prin pretransfer
consimtit intre unitdtile de invatdmant, avizate de inspectoratul scolar (unitdtile de invdfdmadnt care nu au
avut conditii specifice pentru etapa de transfer).

¢) 22-25 martie 2022

inregistrarea dosarelor 1a ISJ Arad:




-cadrele didactice care solicitd pretransfer consimtit intre unitdfile de invatimant, pretransfer la cerere,
pretransfer prin schimb de posturi;

-cadrele didactice angajate cu contract individual de munci pe durata de viabilitate a postului/catedrei,
cdrora nu li se poate constitui norma didactica de predare-invitare-evaluare completd, conform deciziilor
de repartizare pe post/catedra si solicitd modificarea repartizirii.

-cadrele didactice angajate cu contract individual de munca pe durata de viabilitate a postului/catedrei
care solicitd schimb de posturi prin consimtimant scris cu alte cadre didactice angajate pe durata de
viabilitate a postului.

-Comisia judeteanid de mobilitate si consilierul juridic al ISJ Arad verifici si avizeazd dosarele
candidatilor;

Comisia judeteand de mobilitate face evaluarea activitatii profesionale, didactice si stiintifice a
candidatilor pe baza documentelor existente la dosar si acordi punctajele pe baza Fisei de evaluare
aprobati in CA al ISJ Arad (anexa 2)

d) 28 martie 2022

Afisarea la avizierul inspectoratului scolar si pe pagina web a inspectoratului gcolar a listelor cu
punctajele:

-cadrelor didactice inscrise la etapa de pretransfer consimtit intre unititile de invatimant, cu
precizarea localitatii de domiciliu si a unitatilor de invifdmant la care sunt titulare cadrele
didactice care au depus cereri;

-listei cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei care au solicitat
modificarea repartizirii cu precizarea informatiilor previzute la art.61 din Metodologie.

¢) 28-29 martie 2022

-Inregistrarea la inspectoratul gcolar a contestatiilor referitoare la punctajele acordate cadrelor
didactice inscrise la etapa de pretransfer consimtit.

)30 martie 2022

-Solutionarea in Consiliul de administratie al ISJ Arad a contestatiilor referitoare la punctajele
acordate cadrelor didactice inscrise la etapa de pretransfer consimtit;

-Afisarea punctajelor finale la sediul inspectoratului scolar si pe forumul ISJ Arad

2)23-30 martie 2022 - se suspenda pe durata starii de alerta

-Desfagurarea inspectiilor speciale la clasi, a probelor practice, a probelor orale de profil
pentru pretransfer (dacd este cazul, in functie de situatia epidemiologicd);

-Afisarea rezultatelor la sediul ISJ Arad si pe forumul acestuia

h)28-30 martie 2022- se suspenda pe durata starii de alerta

Inregistrarea dosarelor de pretransfer la nivelul unititilor de fnvitimant pentru obtinerea
acordului de principiu.

-cadrele didactice care solicitd pretransfer la unititile de invitimant care au publicat posturi
didactice/catedre vacante pentru obtinerea acordului de principiu pentru pretransfer, precum si la
unitétile de invatdmant la care sunt titulare cadre didactice care au depus cereri de pretransfer,
pentru obtinerea acordului de principiu pentru pretransfer;

-cadrele didactice angajate cu contract individual de munci pe durata de viabilitate a
postului/catedrei, cdrora nu li se poate constitui norma didactici de predare-invatare-evaluare
completd, conform deciziilor de repartizare pe post/catedri si solicita modificarea repartizarii.
Dosarele se intocmesc pe baza cererii tip - Anexa 14, din Metodologie.

)31 martie 2022 - se suspenda pe durata starii de alerta

~Comisia de mobilitate constituiti la nivelul unititii inainteaza consiliului de administratie al
unitatii de invatdmant un Raport scris, intocmit conform Anexei nr. 17 la Metodologie, care
contine lista cadrelor didactice ierarhizate in vederea emiterii acordului de principiu pentru
pretransfer consimtit/modificarea repartizrii;



-Consiliul de administratie al unititii de invatimant analizeazi solicitirile depuse de cadrele
didactice titulare si comunici hotirirea cu privire la emiterea acordului de principiu pentru
pretransfer consimtit.

-Directorul emite acordul de principiu pentru pretransfer consim{it /modificarea repartizirii
sau refuzul motivat si il comunici in scris solicitantilor (4nexa nr. 17 la Metodologie);
-Directorul informeazi in scris inspectoratul scolar situatia solutiondrii cererilor de obtinere a
acordului de principiu pentru pretransfer consimtit/modificarea repartizarii (Anexa nr.17 la
Metodologie);

-Cadrele didactice care solicitd pretransferul consimtit/modificarea repartizirii anexeazii la dosarele
inregistrate la ISJ Arad acordurile de principiu, obtinute de la unitdtile de tnvatimant.

-Dupa finalizarea etapei de emitere a acordurilor de principiu pentru pretransfer consimtit/modificare a
repartizarii se completeaza si se trimite la ISJ Arad pe adresa de e-mail resurseisj@gmail.com macheta
PRETRANSFER-2022.xIsx(format editabil+format pdf cu semnatura, stampila, nr. de inregistrare). In
machetd se introduc datele numai pentru titularii/angajatii pe durata de viabilitate a postului care
solicitd posturi in unitatea dumneavoastra.

-Directorii elibereazi titularilor/angajatilor pe durata de viabilitate a postului din unitate, celor care
solicitd pretransferul consimtit/modificarea repartizarii in alta unitate, 0 Adeverinti tip din care rezulti
statutul postului didactic sau al catedrei care eventual se vacanteazi prin pretransferul titularului
respectiv.(Model anexat: ADEVERINTA_PRE STAT UT POST 2022.docx), care va fi adusa la ISJ
Arad de catre candidat impreuna cu acordul emis.Datele din aceastd adeverinta sunt necesare introducerii
in aplicatia informatici a posturilor devenite vacante in timpul sedintei de repartizare.

)31 martie-1 aprilie 2022- se suspenda pe durata starii de alerta

Candidatii depun la sediul ISJ Arad contestatiile (adresate comisiei judetene de mobilitate) cu privire la
emiterea de citre unititile de invitimant a acordului de principiu sau a refuzului pentru pretransfer
consimtit/modificarea repartizirii.

k) 4-6 aprilie 2022- se suspenda pe durata starii de alerta

-Solutionarea la nivelul Comisiei judetene de mobilitate a contestatiilor cu privire la emiterea de citre
unitdtile de invatimant a acordului de principiu pentru pretransfer consimtit;

-In situatia in care comisia Jjudeteand de mobilitate a personalului didactic din invatdmantul preuniversitar
constati abateri de la prevederile Metodologiei, intr-o unitate de invatamant, presedintele comisiei
Judetene solicitd in scris directorului unititii de invaimant respective revenirea asupra situatiei si
reluarea procedurilor legale pentru corectarea erorilor constatate de inspectoratul scolar.

-Directorii acestor unititi de invatimant emit noi acorduri de principiu, conform hotérarilor consiliilor
de administratie din unitatile de invatimant respective, dupa reluarea procedurilor legale si le comunici
inspectoratului scolar si candidatilor care au formulat contestatii.

1) 7-8 aprilie 2022

-Sedinta de repartizare, organizatd de inspectoratul scolar solutioneazi, in urmitoarea ordine:

- cererile cadrelor didactice titulare, respectiv a cererilor cadrelor didactice debutante prevazute la art. 21
alin. (4) lit. a) si alin. (6) din Metodologie, rimase cu norma didactica incompleta, pentru completarea
normei didactice, conform prevederilor Metodologiei;

- cererile cadrelor didactice titulare ramase cu restrangerea de activitate nesolutionati, prin transfer sau
detasare in interesul invataméntului pentru restringere de activitate nesolutionati;

-cererile cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului didactic/catedrei rimase cu norma
didactica incompleta, pentru completarea normei didactice, conform prevederilor Metodologiei;

-cererile de pretransfer consimtit /pretransfer la cerere intre unititile de invatdmant sau prin schimb de
posturi;



- cererile privind modificarea repartizirii cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului
didactic/catedrei sau prin schimb de posturi.

m) 7,8 si 11 aprilie 2022

inregistrarea contestatiilor la ISJ Arad cu privire la modul de solutionare in sedinta de repartizare a
cererilor de pretransfer consimtit ntre unititile de invatdmant /pretransfer la cerere/ schimb de posturi /
modificarea repartizirii.

n) 12 aprilie 2022

Solutionarea in CA al ISJ Arad a contestatiilor cu privire la modul de solutionare in sedinta de
repartizare a cererilor de pretransfer consimtit intre unitatile de nvitimant / schimb de posturi /
modificarea repartizarii.

0) 12-20 aprilie 2022

Emiterea si comunicarea deciziilor de repartizare pentru pretransfer consimtit/pretransfer la cerere
intre unitdtile de invatdmant, pretransfer prin schimb de posturi, modificarea repartizirii personalului
didactic angajat pe durata de viabilitate a postului, cu respectarea prevederilor art. 5 alin 5 din
Metodologie.

Trimitem in atasament urmatoarele documente de lucru:
-ACORD_DIRECTOR_PRE_2022.docx
-ADEVERINTA_PRE_STATUT_POST_2022
-CERERE_PRE_ACORD_DIR_2022.
-CERERE_PRE ISJ 2022

-CERERE_PRE ISJ 2021_SARS CoV 2.
-CERERE_PRE_SCH_ISJ 2022

-INSTIIN TARE_ISJ_ACORD_PRE_2022.
-PRETRANSFER-2022
-RAPORT_COMISIE_MOBILITATE_PRE_2022
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